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MISSION DE L'INSTANCE

Le Conseil Académique (CAC) de I'Université de Guyane est I'une des instances
centrales de gouvernance de l'université, aux cotés du Conseil d'Administration.
Composé de 26 membres dont 10 personnalités extérieures issues du monde
socio-économique, il regroupe la commission de la recherche et la commission de la
formation et de la vie universitaire. Il formule des recommandations sur les politiques
de formation, de recherche et de diffusion de la culture scientifique et technique, et est
consulté sur les mesures garantissant les libertés académiques sur le territoire
guyanais.

ENJEUX

L'Université de Guyane forme les futurs cadres et professionnels du territoire. La
présence patronale au CAC permet d'influencer les maquettes de formation, de
favoriser le développement de I'alternance au niveau licence et master, et de renforcer
les liens entre la recherche universitaire et les besoins des entreprises guyanaises
dans des secteurs clés (environnement, BTP, santé, numérique).

MISSIONS DU MANDATAIRE

Le représentant du MEDEF Guyane siege au Conseil Académique en tant que
personnalité extérieure, porteur des attentes du monde économique en matiére de
formation et de recherche. Il contribue aux orientations stratégiques de l'université,
favorise les partenariats université-entreprises et veille a ce que les formations
proposées soient en adéquation avec les débouchés professionnels réels sur le
territoire guyanais.

CONDITIONS D'ELIGIBILITE

Etre désigné par le MEDEF Guyane comme personnalité extérieure au sein du Conseil
Académique de I'Université de Guyane, conformément aux statuts de l'université et
aux textes régissant la gouvernance des établissements d'enseignement supérieur
(code de I'éducation, articles L712-1 et suivants).

PROFIL RECHERCHE

Dirigeant d'entreprise ou représentant patronal ayant une vision stratégique du
développement économique guyanais et une appétence pour les questions de
formation supérieure et de recherche. Capacité a porter les besoins des employeurs
dans un cadre académique et institutionnel.
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