
FICHE MANDATAKTO

Comité d'Observation Paritaire

DÉBUT

09/05/2026
FIN

09/05/2030
DURÉE

4 ans
RÉUNIONS / AN

Semestriel

INFORMATIONS PRATIQUES

DATE DE DÉBUT

09/05/2026

DATE DE FIN

09/05/2030

DURÉE DU MANDAT

4 ans

RÉUNIONS / AN

2

FRÉQUENCE

Semestriel

ORGANISME

AKTO

LIEU

Cayenne

DOCUMENTS REQUIS

CV

Lettre de motivation

DESCRIPTION

AKTO est l'opérateur de compétences (OPCO) des branches à forte intensité de
main-d'œuvre (propreté, sécurité, hôtellerie-restauration, commerce, etc.). Le Comité
d'observation paritaire suit l'application des politiques de formation et d'alternance sur
le territoire.

MISSION DE L'INSTANCE

Instance paritaire de suivi des politiques de formation professionnelle de l'OPCO AKTO
en Guyane.

ENJEUX

Adapter l'offre de formation et d'alternance financée par AKTO aux besoins des
entreprises guyanaises.

MISSIONS DU MANDATAIRE

Représenter le MEDEF Guyane au sein du comité

suivre les actions de formation et d'apprentissage financées par AKTO en région.

ENGAGEMENTS DU MANDATAIRE

Participer aux réunions du comité d'observation paritaire.

CONDITIONS D'ÉLIGIBILITÉ

Être désigné par le MEDEF Guyane.

Être adhérent MEDEF Guyane

Être à jour de cotisation

Représenter une entreprise membre

PROFIL RECHERCHÉ

Chef d'entreprise ou responsable RH/formation dans une branche relevant d'AKTO.
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